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) UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA  ra
NUCLEO DE ESTUDOS TRANSDISCIPLINARES EM EDUCACAO BASICA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CURRICULO E GESTAO DA ESCOLA BASICA

CHAMADA INTERNA N°. 04/2026 PPEB
EDITAL 14/2026 - PROPESP/DPG
Concessao de Bolsas no ambito do Programa de Ag¢des Afirmativas da P6s-Graduacao (PAFPG) — Ciclo 2026

A Comissdo de Bolsas do Programa de P6s-Graduag@o em Curriculo e Gestdo da Escola Basica (PPEB/UFPA) torna
publica a presente Chamada Interna destinada a selecdo de discentes regularmente matriculados/as no curso de
Mestrado, que se candidataram nas vagas de Acdes Afirmativas, com ingresso de janeiro de 2025 até abril de
2026, para o preenchimento de 1 (uma) vaga de bolsa. As bolsas sdo oriundas da Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Edital n° 14/2026-PROPESP/UFPA e seguem
critérios proprios, motivo pelo qual ndo € possivel a utilizacdo a lista de espera do Edital n® 03/2026-PPEB. A
selecdo sera realizada conforme os critérios estabelecidos no Edital n® 14/2026 PROPESP, mas os critérios de
manutencdo se dardo em conformidade com a Resolucao n® 01/2024-PPEB/NEB/UFPA.

As inscri¢des deverdo ser realizadas exclusivamente por meio eletronico, no periodo de 20 a 23/05/2026, pelo e-
mail: bolsappeb@gmail.com.

1. OBJETIVOS: O Programa de Bolsa tem por objetivo a formacao de recursos humanos de alto nivel necessarios
ao Pais, proporcionando aos programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu condigdes adequadas ao
desenvolvimento de suas atividades.

2. CONDICOES DE RECEBIMENTO DE BOLSAS:

2.1. Este edital destina-se a candidatos regularmente matriculados curso de mestrado do PPEB/UFPA, que se
candidataram nas vagas de A¢des Afirmativas, e que ingressaram entre o periodo de janeiro de 2025 até abril de
2026;

2.2. O bolsista devera ter dedicagdo integral as atividades do Programa de P6s-Graduagao.

2.3. O bolsista ndo podera possuir qualquer relacdo de trabalho, inclusive com a UFPA, mesmo que com afastamento
integral para cursar a P6s-Graduacio.
2.4. O bolsista ndo podera acumular a percep¢do da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro

programa, de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa publica ou privada, ou
vinculo empregaticio de qualquer natureza durante toda a vigéncia da bolsa.

2.5. Atender aos critérios de concessdo de bolsa estabelecidos no Art. 3° da RESOLUCAO N.° 01/2024 ¢ do
EDITAL n° 14/2026 _PROPESP/UFPA.

2.6. Possuir Conta Corrente em agéncia do Banco do Brasil.

3. CRITERIOS DE SELECAO DE BOLSISTAS

3.1. Este edital destina-se a candidatos que estejam regularmente matriculados nos cursos de mestrado na UFPA, que
ingressaram a partir de janeiro de 2025 até abril de 2026, sendo as cotas destinadas exclusivamente para
discentes que se enquadram nas agdes afirmativas.

3.2. Enquadram-se nas ac¢des afirmativas os(as) candidatos(as) pertencentes a grupos contemplados por politicas
publicas oficiais de inclusio e equidade no acesso a educaciio, tais como: pessoas negras (pretas e pardas),
povos indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, estrangeiros, pessoas em situacio de
vulnerabilidade social e pessoas transgénero, conforme normativas vigentes e critérios estabelecidos neste
edital.
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3.4. Para participar deste edital, o discente devera estar regularmente matriculado no SIGAA;
3.5. O bolsista devera ter dedicagdo integral as atividades do Programa de Pds-Graduagao.

3.6. Considerando a finalidade especifica deste edital, voltada a ampliagdo das condi¢cdes de permanéncia de
discentes em situagdo de maior vulnerabilidade no ambito da pds-graduacao, somente poderdo ser indicados(as)
candidatos(as) que n3o possuam vinculo empregaticio ou atividade remunerada, formal ou informal, no
momento da candidatura.

3.7. A manuten¢do da bolsa ficara condicionada & inexisténcia de vinculo empregaticio ou atividade remunerada
durante sua vigéncia, devendo o(a) bolsista comunicar imediatamente ao PPEB ¢ a PROPESP/DPG qualquer
alteragdo em sua situacdo funcional, profissional ou financeira que possa interferir nas condi¢des estabelecidas
neste edital.

3.8. A declaracdo de inexisténcia de vinculo empregaticio ou atividade remunerada serd de responsabilidade do(a)
candidato(a), sem prejuizo da analise documental pelo PPEB e pela PROPESP/DPG e da observéncia das
normas vigentes da CAPES aplicaveis a concessdo de bolsas.

3.9. A avaliagdo dos candidatos se dara por meio da:

3.9.1. A analise do plano de trabalho (Anexo II) consistira na avaliagdo da qualidade da escrita, coeréncia do objeto
com a educagdo basica, coeréncia com a Linha de Pesquisa do PPEB, cronograma de execugdo da proposta, e
anuéncia do orientador com a proposta do plano de trabalho, conforme critérios estabelecidos no (Anexo III);

3.9.2. Analise do desempenho na graduagdo com base no CR inscrito no histérico académico, cronograma de
execucdo assinado pelo candidato e pelo orientador (Anexo IV);

3.9.3. Analises do Curriculo Lattes, atualizado, conforme critérios estabelecidos no anexo (Anexo V);
3.9.4. Ter registro ORCID devidamente atualizado.

Obs: Os candidatos serio listados em ordem decrescente de nota resultante da soma das pontuacdes obtidas
no Plano de Trabalho (Anexo II), o Historico Académico da Graduaciao (Anexo IV), e Curriculo Lattes
(Anexo V);

Em caso de empate serdo considerados como critérios de desempate primeiro o Coeficiente de
Rendimento (CR) do historico da graduacio, depois, a nota obtida no plano de trabalho e por fim, o
candidato de maior idade.

Apos a concessdao das bolsas para os discentes de acdes afirmativas, sem vinculo empregaticio, somente
entio serao consideradas as solicitacGes de bolsas para os discentes da ampla concorréncia, sem vinculo
empregaticio;

Os candidatos que preenchem os requisitos e nio forem selecionados comporio uma lista de espera que
tera validade determinada pela PROPESP/UFPFA

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO (ANEXAR EM UNICO ARQUIVO EM PDF)

4.1. Formulario de inscricdo (Anexo I) devidamente preenchido e assinado pelo aluno e pelo coordenador do
Programa de P6s-Graduagao;

4.2. Histoérico académico e comprovante de matricula emitidos pelo SIGAA;

4.3. Copia do Histérico escolar da graduacao;

4.4. Plano de trabalho aprovado pela comissao do PPG com cronograma de execucao assinado pelo candidato e pelo
orientador (Anexo II);

4.5. Formulario de Indicacdo Mestrado assinado pelo coordenador do PPG -disponibilizado no site da PROPESP
(www.propesp.ufpa.br) e na aba do presente edital;

4.6. Documento comprobatorio de inexisténcia de vinculo empregaticio®* no momento da candidatura, por meio de
copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo e do ultimo contrato) e declaragdo do candidato assinada;

4.7. Documento comprobatoério de enquadramento em agdo afirmativa, conforme a legislagdo vigente, os critérios
estabelecidos neste edital.



* Serao solicitados documentos adicionais para os discentes selecionados com bolsa ao final do processo.

** Entende-se por vinculo empregaticio qualquer atividade desenvolvida pelo discente, formal ou informal,
que comprometa sua DEDICACAO EXCLUSIVA ao PPG. O cumprimento deste item ¢
OBRIGATORIO.

4.8. A qualidade e a veracidade dos documentos apresentados pelos candidatos/as, serdo verificados junto aos 6rgaos
competentes.

Obs.: A ficha de inscri¢ido preenchida, assim como os documentos e comprovacdes exigidos nesta chamada,
devem ser enviados em PDF para esta comissdo no endereco: bolsappeb@gmail.com

5. CALENDARIO

5.1. Periodo de inscri¢ao: de 20 a 25/05/2026;

5.2. Analise e selecdo dos candidatos: até 27/05/2025;

5.3. Listagem preliminar: 27/05/2026;

5.4. Interposi¢do de Recursos: 28/05/2026;

5.5. Divulgac¢ao do resultado final: até 29/05/2026

5.6. Entrega da documentacdo na secretaria do PPEB: 01/06/2026.

Belém, 19 de maio de 2026
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